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	中国电源学会团体标准（以下简称“CPSS标准”），是指由中国电源学会根据市场需求，组织有关单位提出并制定，并由中国电源学会组织审查、发布的团体标准，是国家标准和行业标准的有效补充。截止2021年，学会已正式发布41项团体标准。
	有关工作将本着“行业主导、需求为先、系统规划、务实高效”的原则，建立产学研用共同参与的学会标准工作体系，针对目前电源行业急需领域和课题开展团体标准工作，以满足行业发展需要，促进电源行业技术进步、自主创新和产业升级。
	（一）标准提案应以电源领域发展迫切需要或参与国内外市场竞争亟需的技术、产品标准为方向，紧密结合专业，兼顾前瞻性和实用性，提倡和相关方向的国际标准接轨。需注意避免与现行国家标准、行业标准、省级地方标准重复。优先选择市场化程度高、技术创新活跃、标准需求较多的领域，优先制定市场急需而又空白的标准，积极推进企业标准上升为团体标准。
	（三）学会会员单位及个人会员可向各专业委员会、标准化工作委员会进行提案申请，也可直接向学会团体标准工作办公室提出提案申请，并提出该提案所对应归口专委会的建议。

